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CALISAN ADAYLARININ KiSiSEL VERILERINiN iSLENMESINE YONELIK
AYDINLATMA METNi

1. Veri Sorumlusu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu
olarak YUKSEL / YERKEL & PARTNERS — Avukat Burak Yerkel (Bundan sonra “Biiro” olarak anilacaktir”)
tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenebilecektir.

2. lslenen Kisisel Verileriniz ve isleme Amaglari

Asagida yer alan amaglar dogrultusunda Biiro tarafindan saglanan Basvuru Formunun doldurulmasi
veya calisan adayi tarafindan Ozgegmisinin Biiro’ya génderilmesi ile bir takim kisisel veriler islenilmektedir.
Basvuru formumuzda sizlerden talep edilen bilgiler su sekildedir: Basvurucunun ad, soyadi, dogum tarihi,
medeni durumu, telefon numarasi, ikametgah adres bilgisi, e-posta adresi, sabika kaydi durumu, bulasici
hastalik durumu, 6grenim durumu, yabanci dil bilgisi, egitim ve beceriler, alinan kurslar, dnceki calisma
deneyimine iliskin bilgiler ve askerlik tecili bilgisi verileri islenilmektedir. Ofisimize yaptigimiz ziyaretler
sirasinda kapal devre gilvenlik kamera sistemi (CCTV) araciligiyla elde edilen gorsel kayitlar ve is
basvurunuz kapsaminda hakkinizda talep edebilecegimiz diger bilgiler de islenilebilecektir.

Bliromuza kendi hazirlamis oldugunuz 6zgeg¢misi gondermeniz halinde 6zge¢misinizde yer alan bilgiler
is basvuru formunda yer alan bilgiler ile birlikte islenecektir.

Toplanan kisisel verileriniz, kisisel verilerinizi bizlere agiklamaniza konu olan is basvuru ve ise alim
sureglerinin yurutilmesi ve Bliro’nun insan kaynaklari departmaninin istihdam siireglerini yénetmesi
amaci ile yasal sinirlar cercevesinde 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlari ve amaglari dahilinde ve temel hak ve 6zgirliklerinize zarar vermemek kaydi ile Biiro’nun mesru
menfaatleri kapsaminda islenmektedir. is basvuru formunda veya 6zge¢misinizde Biiromuzca agikca talep
edilmedigi stirece 3. kisilerin kisisel verilerini referans amaciyla paylasmamaniz talep olunur. Referans
bilgisi Bliromuzca gerek gorildigi hallerde sizden ayrica talep edilecektir. Sizden talep edilmeden
Blromuzla 3.kisilerin kisisel verilerini bizimle paylasmaniz halinde bu kisileri KVKK kapsaminda
aydinlatmak ve rizalarini almak sizlerin yikimlaligindedir.

Bliromuza is basvuru siirecinde paylasmis oldugunuz tiim veriler agik rizaniz ile islenilmektedir. Agik
riza gosterdiginiz bu hususlar bakimindan agik rizanizi geri almak istemeniz halinde asagida 5. Baslikta
belirtilen yontemi kullanabilirsiniz. Acik rizaniz kapsaminda is basvuru siirecinde alinan bu veriler, 6 (alti)
ay boyunca saklanacak ve Biro’nun istihdam politikasi geregince gerek olunmasi halinde tarafiniza bu
bilgileriniz vasitasi ile ulasilacaktir. 6 ay boyunca tarafinizla iletisime gecilmemesi halinde kisisel verileriniz
YUKSEL / YERKEL & PARTNERS Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasinda yer alan esaslar
cercevesinde imha edilecektir.

Blro tarafindan yiritilen istihdam sireclerinin olumlu sonuglanmasi ve tarafiniza is teklifinde
bulunulmasi halinde; isbu aydinlatma metninde yer alan hususlar ¢ergevesinde islenen kisisel verileriniz
ozlik dosyaniza aktarilacak ve YUKSEL / YERKEL & PARTNERS Calisan Aydinlatma Metninde yer alan
esaslar cercevesinde islenecektir. Ozliik dosyasinda yer alan verileriniz mevzuat kapsaminda, Biiro ile
hizmet akdinizin sona ermesinden itibaren 10 yil, saglk bilgisini iceren kisisel verileriniz 15 yil sire ile
saklanacak, saklama siiresinin bitiminden itibaren YUKSEL / YERKEL & PARTNERS Kisisel Verilerin
Korunmasi ve islenmesi Politikasinda yer alan esaslar cercevesinde imha edilecektir.
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Biiro tarafindan yiriitiilen istihdam siireglerinin olumlu sonuglanmasi halinde; tarafinizdan
asagida yer alan bilgi ve belgeler istenecektir. Basvurunuzu bu bilgiler isiginda yapmaniz rica olunur:

. Niifus Clizdani fotokopisi

. 2 adet son 6 ay icerisinde ¢ekilmis renkli vesikalik fotograf,

. Niifus Kayit Ornegi (www.turkiye.gov.tr adresinden alinabilir),

. Yerlesim Yeri Belgesi (www.turkiye.gov.tr adresinden alinabilir),

. Arsiv Kaydi gosterir Adli Sicil Belgesi (www.turkiye.gov.tr adresinden veya Adliyelerden alinabilir)

. Diploma veya mezuniyet belgesi onayl 6rnegi (www.turkiye.gov.tr adresinden alinabilir)

. Saglk Raporu

. Kan grubu gosterir belge

. Erkek adaylar icin; askerlik durumunu (terhis /tecil) gosterir belge

10. Kisi evli ise Aile Niifus Kayit Ornegi (www.turkiye.gov.tr adresinden alinabilir) ve varsa bakmakla
yUkimla olunan ¢ocuklarin egitim durumunu gosterir 6grenci belgesi.

11. SGK Hizmet Dokiim

12. Son calisilan yere ait; o kurumdaki gorevinizi, ise baslama tarihinizi, ayrilma tarihinizi ve ayrilma
sebeplerini bildirir Hizmet Belgesi

13. Son galisilan yere ait sigortali isten ayrilis bildirgesi

14. ISKUR kayit belgesi (idari personel igin gecerlidir)

15. Yapi Kredi Bankasindan kisi adina agilmis maas hesabi bilgileri
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Kisisel verilerinizin BlUromuz tarafindan islenme amaclari konusunda detayh bilgilere;
https://www.yyplaw.com internet adresinden kamuoyu ile paylasiimis olan YUKSEL / YERKEL &
PARTNERS Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasindan ulasabilirsiniz.

Kisisel Veri Toplanma Yéntemi ve Hukuki Sebebi ve Saklanma Esaslari

Kisisel verileriniz Bliromuz tarafindan saglanan Basvuru Formunun doldurulmasi veya Calisan
adayi tarafindan Ozge¢misinin Biiro’ya gdnderilmesi sureti ile toplanmaktadir. Kisisel verileriniz,
Bliromuzun mesru menfaati dogrultusunda is sozlesmesi iliskisinin kurulabilmesi amaci ile
toplanmakta ve islenmektedir. Bu slrecte toplanan kisisel verileriniz; fiziki ve elektronik ortamda
tutulmaktadir. Bu hukuki sebeplerle toplanan kisisel verileriniz 6698 sayili Kanunun 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari kapsaminda islenebilmektedir.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz yurt icinde bulunan Biro istirakleri ile gerekli goriilmesi halinde
paylasilabilmektedir. is basvuru siiresinde paylasmis oldugunuz kisisel verileriniz Biiro icerisinde
yalnizca bilmesi gereken ve sir saklama ylukimlulGgu altinda bulunan kisilerin erisimine acik olacak ve
gerekli dikkat, 6zen ve hassasiyet gosterilerek islenecektir. YUKSEL / YERKEL & PARTNERS KVKK
Politikasi kapsaminda kisisel verilerinizin yurt disinda aktarilmamasi esastir ancak Biro bilinyesinde
kullanilan elektronik hizmet saglayicilarinin yurtdisi merkezli olmalari sebebi ile (6rnegin mail
servisleri) her ne kadar amac bu olmasa da verilerinizin yurtdisina aktarilmasi s6z konusu olabilir. Bu
durumda dahi YUKSEL / YERKEL & PARTNERS, verilerin aktarimi konusunda lizerine diisen her tiirlii
teknik ve idari tedbiri alir ve tedbirlere uygun olarak hareket eder. Verilerinizin yurt disina aktarimi
halinde hukuka uygun olarak aktarim yapilmasi amaci ile acik rizaniz talep edilmektedir.
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Ozel Nitelikli Verilerin islenmesi

YUKSEL / YERKEL & PARTNERS calisan adaylarindan 6zel nitelikli veri almak gayesi, politikasi
veya amacl bulunmamaktadir. Tarafimiza iletmis oldugunuz belgelerde dini/siyasi kimliginiz gibi 6zel
nitelikli verilerin yer almasi halinde (6rnegin 6zge¢mis fotografinizda kilik kiyafet bilgisi yer almasi) bu
verileriniz isleme amaci bu olmasa dahi zorunlu olarak islenecektir. Bu haller disinda YUKSEL / YERKEL
& PARTNERS tarafindan galisan adayindan 6zel nitelikli kisisel veri alinmayacaktir. Bu ve bunun gibi
durumlarda tarafimiza 6zel nitelikli kisisel veriler iletmeniz halinde bu verileriniz agik rizaniz ile ve
YUKSEL / YERKEL & PARTNERS Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasinda belirtilen ilkeler
ve gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak islenir. isbu Aydinlatma Metni’nin 6. basliginda yer alan
haklariniz sakhdir.

Kisisel Veri Sahibinin KVKK’nin 11. Maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel veri sahipleri —ilgili kisiler- olarak, Kanun’un 13.maddesi uyarinca Bliro’'muza her zaman
basvurabilirsiniz. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;
e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
o Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
o Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
e Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi iclinci kisileri bilme,
o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglincu kisilere bildirilmesini isteme,
e 6698 sayill Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gcglincl kisilere
bildirilmesini isteme,
e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini, talep etme haklarina sahiptir.

Kanun kapsamindaki haklariniza istinaden, kisisel verilerinize iliskin taleplerinizi; Blironun
internet adresinde kamuoyu ile paylasilmis olan ve Biro personel midirligiinden de temin
edebileceginiz ilgili kisi basvuru formu ile veya basvuru formunda yazili zorunlu bilgilerinizi icerir baska
bir belge ile yazili olarak veya e-posta, kayitli elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik imza,
mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan Bliromuza daha 6nce bildirilen ve Biiro sisteminde kayith bulunan
elektronik posta adresini kullanmak suretiyle kimliginiz teyit edilebilir bir bicimde Bliiromuza iletmeniz
durumunda Biiro, talebin niteligine gore talebi en kisa slirede ve en ge¢ otuz giin icinde licretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Blro tarafindan
basvurunuz cevaplanirken Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nca yayinlanan Veri Sorumlusuna Basvuru
Usul Ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde belirlendigi tizere; “ilgili kisinin basvurusuna yazili
olarak cevap verilecekse, on sayfaya kadar lcret alinmaz. On sayfanin Gzerindeki her sayfa icin 1 Tiirk
Lirasi islem Qcreti alinabilir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi
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halinde veri sorumlusu tarafindan talep edilebilecek licret kayit ortaminin maliyetini gegcemez.”
maddesi uyarinca licret alinabilecektir.

Veri Sorumlusu: YUKSEL / YERKEL & PARTNERS

Adres: Maslak Mah. Bilim Sok. No:5 Sun Plaza 27. Kat Sariyer/istanbul
Web Adresi: https://www.yyplaw.com

E-posta: info@yyplaw.com
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